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NJOFTIM PER VEND TE LIRE PUNE

Né zbatim t& Ligjit Nr. 7961, daté 12.07.1995 Kodi i Punés i Republikés s€¢ Shqipérisé, i ndryshuar,
Dokumentit me nr. 6694/1 prot., dat€ 29.12.2023, “Manuali 1 Burimeve Njerézore t&¢ OST sh.a.”,
si dhe Dokumentit me nr. 978/1 prot., dat€ 11.02.2022, “Detyrat funksionale dhe kriteret e
punésimit pér pozicionet e punés né Aparatin Qendror t&€ OST sh.a.” (i rishikuar), OST sh.a. shpall
procedurén e rekrutimit pér pozicionin e méposhtém:

Specialist né Sektorin e Siguris€ s¢ Informacionit, Aparati Qendror

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Evidenton masat organizative q€ duhen marré né lidhje me menaxhimin e sigurisé
kibernetike, menaxhimin e rrezikut, politikat e siguris€, siguriné organizative, kérkesat e
siguris€ pér palét e treta, metahuman e aseteve, siguriné e burimeve njerézore dhe aksesit té
personave, ngjarjet e siguris€ e t€ menaxhimit té incidenteve t& sigurisé kibernetike,
menaxhimin e vazhdimésisé sé punés, kontrollin dhe auditin.

Evidenton masat teknike q€ duhen marré né lidhje me, sigurin€ fizike, mbrojtjen e
integritetit té rrjeteve t& komunikimit, verifikimin e identitetit t€ pérdoruesve, menaxhimin
pér autorizimin e aksesit, veprimtariné e administratoréve e t€ pérdoruesve, zbulimin e
ngjarjeve té siguris€ kibernetike, mjetet e gjurmimit e t€ vlerésimit t&€ ngjarjeve té sigurisé
kibernetike, siguriné e aplikacioneve, pajisjet kriptografike, siguriné e sistemeve industriale.
Raporton pér ¢do problematike né kuadér t€ implementimit t& planit t€ masave dhe
politikave sipas legjislacionit t& fushés né€ fuqi, standardeve t€ BE dhe praktikave mé t&€ mira
evropiane g€ zbatohen né kété fushé, pér menaxhimin e situatave kritike.

Bashképunon pér certifikimin e OST sh.a. pér Cyber security.

Pérgatit listén e rekomandimeve mbi pérmirésimet qé ka nevojé ¢do sistem sipas réndésisé.
Pérgatit planin konfidencial t€ siguris€ bazuar né vlerésimet e riskut té aseteve né zotérim.
Raporton tek shefi i sektorit pér ¢do incident t& sigurisé kompjuterike duke propozuar masat
pér minimizimin e riskut.

Kérkesat e pérgjithshme, qé duhet té plotésojé kandidati pér punésim:

Té keté shtetésin€ shqiptare;
TE€ gézoj€ zotési té ploté pér t& vepruar;
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- T& pérmbushé kérkesat pér llojin dhe nivelin arsimor, si dhe té zotérojé aftésité
profesionale t&€ domosdoshme, pér vendin pérkatés t€ punés sipas kritereve t€ miratuara;

- Té jeté i afté pér pung;

- T& mos jeté 1 dénuar me nj€ vendim gjykate t€ formés sé preré;

- Te gézoj€ integritet moral dhe profesional, si dhe t€ mos jeté marré masa disiplinore pér
cénim té rregullave té etikés;

- T& mos keté lidhje familjare me punonjés t& tjeré t& administratés me té cilét kané lidhje
hierarkie;

- Personat q€ kandidojné pér kété pozicion, duhet té€ kené t€ paktén 3 -vite eksperiencé pune
né€ fusha relevante.

ARSIMI I KERKUAR:

I lart€ - Inxhinieri Elektronike/ Teknologji e Informacionit/ Inxhinieri Informatike/ Informatiké -
Ekonomike (Master Shkencor ose Diplomé Ekuivalente).

Dokumentat pér dorézim
Faza e Vlerésimit

Kandidatét duhet té dorézojné€ prané zyrés sé Arkivé-Protokollit, né Aparatin Qendror t€ Operatorit
té Sistemit t€ Transmetimit ose népérmjet postes elektronike: info@ost.al, kéto dokumente:

1. Curriculum Vitae (CV)
2. Diplomé universitare dhe/ose masteri
3. Certifikime té tjera relevante

Dokumentacioni i dorézuar nuk do t& kthehet mbrapsht, pasi béhet pjesé e arkivés sé€ Institucionit.

Afati i dorézimit té dokumentacionit duhet té béhet brenda datés 31.03.2024.

Ményra e vlerésimit:

N¢ lidhje me dokumentacionin e dorézuar kandidatét do t€ vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo
kualifikimet e lidhura me fushén.
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Né lidhje me intervistén e punés kandidatét do t€ vlerésohen pér njohurité, aftésité, kompetencén
né€ lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés, eksperiencén e tyre t&€ méparshme, motivimin,
aspiratat dhe pritshmériné e tyre pér karrierén.

Pérzgjedhja e kandidatit fitues do t€ b&het népérmjet konkurimit me dosje dhe me intervista té
drejtpérdrejta.

N¢ intervisté do t€ ftohen vetém kandidatét e pérzgjedhur.

Dokumentat pér dorézim
Faza e lidhjes sé kontratés:

Librezén e punés (nése ka) ose vértétim pér Kontributet e Sigurimeve Shoqgérore.
Fotokopje e noterizuar diplomés s€bashku me listen e notave

Vértetim shéndetésor nga Komisioni Mjeko-Ligjor

Fotokopje ID

Déshmi penaliteti

Vértetim nga gjykata.

Vértetim nga prokuroria.

Certifikaté familjare

Déshmi té ndryshme kualifikimi.
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